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KARRIARVAXLING

Vi coachar ménniskor som inte kan vara kvar
isitt arbete och behover hjilp med karriér-
vaxling. Anledningen kan vara:

» Uppsiigning p g a arbetsbrist

» Overenskommelse mellan anstdilld
och foretag

* Ohiilsa

Denna tjinst innehaller aktiviteter med fokus
pé nytt arbete. Tjinsten liggs upp utifrén
individens behov.

Exempel pa aktiviteter dr:
kartlaggning, yrkes— och studie-
vagledning, arbetsmarknads-

information och coachning.

Vid omstillning genom Trygghetsfonden TSL
dr vi din samarbetspartner.

PROCESSEN

» OMSTALLNING - TSL - KARRIARVAXLING «

wemame |

1. Kartldggning — vilket jobb och var?
2. Personlig marknadsféring
3. Coachning

» AKTIVITETER - OMSTALLNING «

* KARTLAGGNING
Yrken, studier, geografiskt
omrade, arbetsmarknad

* PERSONLIGHET
* YRKESVAGLEDNING
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JOBB!

* KONTAKTNAT
* STUDIEBESOK
* COACHNING

OMSTALLNING

Kinnekullehilsan har samarbetsavtal med
Trygghetsfonden TSL.

Vi hjilper medarbetare som blivit uppsagdap g a
av arbetsbrist genom TSL:s omstéllningsstod.

Trygghetsfonden TSL ér bildad av Svenskt Narings-
liv och LO.

Omstéllningsprogram finansierade av TSL syftar
till att hjdlpa den uppsagda individen till att
snarast finna en ny anstillning eller starta egen
verksambhet.

For ytterligare information om TSL och omstill-
ningsstddet, villkor och ansékan, ansoknings-
handlingar och blanketter se www.tsl.se.

Kontakta ndgon av vdra arbetsmarknadskonsulter
nir det giller omstillning.



